FIFTY YEARS OF

FLAGFOOD®

WER WIR SIND WIR BEWEGEN UNS

Wir sind ein weltweit tatiges Produktions- und Handelsunternehmen in der Lebensmittelindustrie,

das fur Nachhaltigkeit, Flexibilitat und Transparenz steht.

UNSERE AUFGABE EINE FUHRENDE MARKTPOSITION EINNEHMEN

Mit unserem Know-how, unserer Professionalitdt und unserer Produktevielfalt wollen wir unsere Markt-
position weiter ausbauen. Wir wollen das Vertrauensverhdltnis mit unseren Kunden, Lieferanten und

Partnern stetig starken.

KUNDEN DIE ZUFRIEDENHEIT UNSERER KUNDEN STEHT AN ERSTER STELLE
Unsere Kunden sind die wichtigsten Partner. Wir fokussieren uns auf die Kundenbedurfnisse und

wollen fur unsere Kunden ein zuverldssiger und innovativer Partner sein.

LIEFERANTEN EINE LANGFRISTIGE LIEFERANTENBEZIEHUNG PFLEGEN
Wir arbeiten mit zuverlassigen Lieferanten, die unsere Qualitatsanspruiche erfullen und die Kontinuitat

der Qualitat und Produkte gewdhrleisten kdnnen.

MITARBEITER DER MENSCH ZAHLT

Jeder fur jeden und gemeinsam fur uns alle, das macht uns einzigartig und den Unterschied.
Die Grundlage fur den Erfolg unseres Unternehmens sind die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Wir le-
gen Wert auf engagiertes und verantwortungsbewusstes Denken und Handeln fur das Unternehmen.
Positive Einstellung, gegenseitiger Respekt und eine offene Kommunikation sind uns wichtig und

spiegeln unsere Unternehmenskultur wider.

QUALITAT QUALITAT UND PRODUKTESCHUTZ SIND UNSERE VERPFLICHTUNG
Wir sichern die Qualitat und den Schutz der Produkte in allen Unternehmensbereichen mit kompeten-
ten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und kontrollierten Prozessen. Dazu verpflichten wir uns durch
konsequentes Umsetzen unserer Qualitats- und Hygienepolitik. Wir sind hach international anerkann-
ten Standards fur Lebensmittelsicherheit (ISO 22000 und IFS Broker) zertifiziert. Wir verpflichten uns

zur fortlaufenden Verbesserung des Qualitdtsmanagementsystems.

NACHHALTIGKEIT WIR GARANTIEREN SOZIALE, WIRTSCHAFTLICHE UND OKOLOGISCHE NACHHALTIGKEIT
Wir arbeiten nur mit Lieferanten zusammen, die fUr die soziale Verantwortung ihrer Mitarbeitenden
einstehen, faire und gerechte Lohne zahlen, keine Kinderarbeit zulassen und fur ausreichende Sicherheit
am Arbeitsplatz sorgen. Durch effiziente Abwicklungen, direkte Lieferungen, gebundelte Transporte und
Einlagerungen zum Kauf auf Abruf sorgen wir fur eine dkologische Nachhaltigkeit. Wir anerkennen das
schweizerische und europdische Rechtssystem und verpflichten uns, die gesetzlichen Vorgaben einzu-

halten.

ERFO LG ERFOLG NACHHALTIG ERWIRTSCHAFTEN
Wir streben ein Ergebnis an, welches die Substanzerhaltung sowie ein gesundes Wachstum ermaoglicht.

Wir wollen unsere schlanke Organisation beibehalten und die Kostenstruktur laufend optimieren.

ZUG, 30.01.2025 ROBIN SCHONI VINCENZO JACOVIELLO
INHABER CEO





